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Lublin,  dn. 29.04.2026 r. 
 

Zapytanie ofertowe nr 2/T/2026/OPOLSKIE 
 

Ośrodek Szkolenia, Dokształcania i Doskonalenia Kadr KURSOR Sp. z o.o. z siedzibą w Lublinie, 
zaprasza do złożenia oferty w celu wyłonienia Wykonawcy do realizacji usługi polegającej na 
przeprowadzeniu szkolenia „Standardy w praktyce – szkolenia dla kadry zarządzającej instytucjami opieki”. 

 
Projekt „System opieki do lat 3 – zarządzanie, jakość, rozwój” nr FERS.02.02.-IP.06-0011/25 realizowany jest 
przez Ośrodek Szkolenia, Dokształcania i Doskonalenia Kadr KURSOR Sp. z o.o., w ramach Programu 
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027, Oś priorytetowa II Opieka nad dziećmi i 
równowaga między życiem prywatnym i zawodowym, Działanie 02.02 Wsparcie systemu opieki nad dziećmi 
do lat 3. Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. 
Głównym celem projektu jest nabycie/zwiększenie kompetencji w zakresie wprowadzania i stosowania 
standardów jakości opieki nad dziećmi do lat 3 u min. 92% z 1 260 uczestników (1197K,63M) –przedstawicieli 
kadry zarządzającej instytucjami opieki nad dziećmi do lat 3 (żłobki, kluby dziecięce, podmioty zatrudniające 
dziennych opiekunów oraz dzienni opiekunowie prowadzący działalność na własny rachunek) z min. 850 
podmiotów prowadzących instytucje opieki nad dziećmi do lat 3 z woj.: małopolskiego, śląskiego, 
dolnośląskiego i opolskiego, poprzez realizację cyklu szkoleń stacjonarnych nt. wdrażania nowych 
standardów jakości w okresie 01.03.2026 r. – 31.08.2028 r. 
 
Grupa docelowa stanowi 1260 os. (1197K, 63M) pełniących funkcje zarządcze w instytucjach opieki nad 
dziećmi do lat 3, w tym: dyrektorzy żłobków i klubów dziecięcych, osoby kierujące placówkami, 
przedstawiciele podmiotów prowadzących tego typu instytucje oraz pracodawcy zatrudniający dziennych 
opiekunów lub sami dzienni opiekunowie prowadzący działalność na własny rachunek. Wsparciem zostaną 
objęte os. z woj. subregionu południowego: małopolskiego, dolnośląskiego, śląskiego i opolskiego, zgodnie z 
zakresem interwencji programu FERS. 
 
Beneficjent realizuje projekt zgodnie z zasadą równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób 
z niepełnosprawnościami, zasadą równości kobiet i mężczyzn, zasadą zrównoważonego rozwoju oraz zasadą 
DNSH „nie czyń poważnych szkód” środowisku. 
 
ZAMAWIAJĄCY: 
Ośrodek Szkolenia, Dokształcania i Doskonalenia Kadr KURSOR Sp. z o.o. 
ul. Prezydenta Gabriela Narutowicza 62, 20-013 Lublin 
NIP 9462713354 
REGON 520838700 
 
TRYB UDZIELANIA ZAMÓWIENIA: 
1. Postępowanie prowadzone jest zgodnie z zasadą konkurencyjności bez stosowania przepisów Ustawy z 

dn. 11 września 2019 r. Prawo Zamówień Publicznych z późń. zm. oraz zgodnie z Wytycznymi w zakresie 
kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027 w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. 

2. Wszyscy Wykonawcy mają taki sam dostęp do informacji dotyczącej niniejszego zapytania ofertowego i 
żaden Wykonawca nie jest uprzywilejowany względem drugiego, a postępowanie przeprowadzone jest w 
sposób transparentny, przejrzysty i proporcjonalny. 

3. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert częściowych. 
4. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert wariantowych. 
5. Miejsce upublicznienia niniejszego zapytania ofertowego pod adresem: 

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov. 
 
OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 
1. Kod CPV: 80500000-9 - usługi szkoleniowe 
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2. Przedmiotem zamówienia jest realizacja usługi polegającej na przeprowadzeniu szkolenia „Standardy w 
praktyce – szkolenia dla kadry zarządzającej instytucjami opieki” realizowanej na terenie województwa 
opolskiego w miejscowości Opole, w ramach projektu „System opieki do lat 3 – zarządzanie, jakość, 
rozwój” nr FERS.02.02.-IP.06-0011/25, realizowanego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla 
Rozwoju Społecznego 2021-2027, Oś priorytetowa II Opieka nad dziećmi i równowaga między życiem 
prywatnym i zawodowym, Działanie 02.02 Wsparcie systemu opieki nad dziećmi do lat 3. Wsparcie 
udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. 

3. Celem szkolenia jest przygotowanie uczestników do wdrażania standardów jakości opieki, określonych w 
rozporządzeniu MRiPS z dnia 13.12.2024 r., obowiązującym od 01.01.2026 r. 

4. Szkolenie skierowane jest do przedstawicieli kadry zarządzającej instytucjami opieki nad dziećmi do lat 3 
(żłobki, kluby dziecięce, podmioty zatrudniające dziennych opiekunów oraz dzienni opiekunowie 
prowadzący działalność na własny rachunek) w obrębie województwa opolskiego. 

5. Realizacja szkolenia ma na celu nabycie/zwiększenie kompetencji w zakresie wprowadzania i stosowania 
standardów jakości opieki nad dziećmi do lat 3. 

6. Zamawiający planuje wyłonić Wykonawcę, który będzie realizować zamówienie dla 2 grup szkoleniowych, 
jednak ostateczna liczba grup zależeć będzie od procesu rekrutacji i złożonych deklaracji przez 
potencjalnych uczestników projektu.  

7. Usługa szkoleniowa będzie realizowana na terenie województwa opolskiego w miejscowości Opole dla 2 
grup szkoleniowych, liczących średnio 18 osób każda. Zamawiający uzgodni z Wykonawcą terminy szkoleń 
oraz wskaże konkretne miejsce realizacji szkolenia. 

8. Wymiar szkolenia dla 1 grupy wynosi: 3 dni x 8 godz. dydaktycznych, łącznie 24 godzin dyd.  1 godz. 
dydaktyczna = 45 minut. Do dziennego czasu szkolenia należy doliczyć przerwę obiadową (30 min.) oraz 
przerwy związane z serwisem kawowym (15 min.). 

9. Szkolenia będą uruchamiane po spełnieniu określonych warunków, tj. po zrekrutowaniu co najmniej 15 
uczestników na daną edycję, potwierdzeniu dostępności trenera oraz zapewnieniu odpowiedniego 
miejsca realizacji, spełniającego wymogi dostępności. 

10. Zajęcia będą realizowane stacjonarnie w zależności od preferencji UP w trybie weekendowym lub od 
poniedziałku do piątku, w formie zajęć teoretyczno-praktycznych (wykłady, dyskusje, warsztaty, ćwiczenia 
zespołowe, analizy dokumentów, symulacje, odgrywanie scenek).  

11. Szczegółowy zakres tematyczny szkolenia zostanie opracowany przez prowadzącego na podstawie 
zidentyfikowanych potrzeb szkoleniowych uczestników. Program szkolenia będzie uwzględniał co 
najmniej minimalny zakres określony w załączniku nr 7 do zapytania. 

12. Efekty uczenia się zostaną zweryfikowane poprzez egzamin wewnętrzny w formie testu wiedzy oraz 
ankietę samooceny kompetencji (ex-ante/ex-post). Za osiągnięcie efektu uznaje się wzrost poziomu 
wiedzy o minimum 20% względem wyniku testu początkowego. Uczestnicy obecni na minimum 75% zajęć 
i osiągający wymagany przyrost wiedzy otrzymają certyfikat potwierdzający nabycie kompetencji zg. z 
Wytycznymi zakres-wzorzec-ocena-porównanie na podstawie egzaminu wewnętrznego.  
 

OBOWIĄZKI WYKONAWCY 
1. Zapewnienie trenera do przeprowadzenia szkolenia w zakresie wprowadzania i stosowania standardów 

jakości opieki nad dziećmi do lat 3. 
2. Przygotowanie ankiety samooceny kompetencji (ex-ante/ex-post) będących podstawą do kompleksowego 

wsparcia.  
3. Opracowanie i przeprowadzenie egzaminu wewnętrznego w formie testu wiedzy. 
4. Opracowanie osiągniętych wyników z egzaminu wewnętrznego w formie raportu (zgodnie z Wytycznymi 

zakres-wzorzec-ocena-porównanie). 
5. Prowadzenie dokumentacji realizacji umowy na wzorach dostarczonych przez Zamawiającego m.in. 

dzienniki zajęć, listy obecności, protokół odbioru materiałów szkoleniowych. 
6. Oznaczenie sal oraz budynków, w których prowadzone będą zajęcia zgodnie z zasadami projektu. 
7. Przekazywanie w formie telefonicznej lub e-mail, niezwłocznie informacji o każdym uczestniku, który 

opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zaległości. 
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8. Każdorazowo przesłaniu w terminie 7 dni kalendarzowych od zakończenia szkolenia dokumentów 
potwierdzających ich odbycie. 

9. Wykonanie innych, dodatkowych czynności związanych z bezpośrednią realizacją projektu, np. 
rozpowszechniania ankiet monitorujących. 

10. Wykonawca powinien prowadzić usługi w sposób uzgodniony z Zamawiającym tj. według uzgodnionego 
harmonogramu. 

11. Wykonawca ponosi koszty związane z realizacją usługi (np. dojazd, nocleg, wyżywienie itp.). 
12. Zamawiający zastrzega sobie możliwość naliczania kar umownych za odstąpienie od realizacji umowy oraz 

za realizację usługi niezgodnie z postanowieniami umowy. 
 

TERMIN WYKONANIA ZAMÓWIENIA 
1. Czas trwania zamówienia / termin realizacji umowy: maj 2026 r.  
2. Harmonogram zajęć zostanie ustalony w trakcie realizacji umowy. Jednocześnie Zamawiający zastrzega, iż 

harmonogram i częstotliwość zajęć może ulec zmianie, jednak o każdej zmianie Wykonawca zostanie 
poinformowany telefonicznie i/ lub za pomocą e-mail. 

 
WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ PRZESŁANKI WYKLUCZENIA WYKONAWCY Z 
POSTĘPOWANIA 
O zamówienie mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają łącznie następujące warunki:  
1. Posiada wiedzę i doświadczenie – Wykonawca lub osoba bezpośrednio zaangażowana w realizację 

przedmiotu zamówienia (trener) posiada wiedzę i doświadczenie w obszarze tematycznym, zgodnym z 
przedmiotem zamówienia, nie krótsze niż 2 lata oraz w okresie 3 lat przed upływem terminu składania 
wniosku tj. od 03.11.2022 r. do 03.11.2025 r. przeprowadził dla minimum 50 osób, minimum 3 szkolenia 
przygotowujące do pracy z dziećmi, określone w ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w 
wieku do lat 3, przeprowadzone na rzecz lub w imieniu podmiotu posiadającego pozytywną decyzję, o 
której mowa w art. 48 ust. 1 tej ustawy. 
Ocena zostanie dokonana na podstawie załącznika nr 2 oraz kserokopii referencji lub innych 
dokumentów potwierdzających doświadczenie, a także potwierdzenia realizacji szkoleń na rzecz lub w 
imieniu podmiotu posiadającego pozytywną decyzję, o której mowa w art. 48 ust. 1 tej ustawy. Ocena 
warunku wg formuły: spełnia – nie spełnia. 

2. Posiada wykształcenie wyższe, wyższe zawodowe lub certyfikaty/zaświadczenia/ inne umożliwiające 
przeprowadzenie danego wsparcia. Warunek dotyczy osoby/osób bezpośrednio zaangażowanych w 
realizację przedmiotu zamówienia. Ocena na podstawie kserokopii dokumentów potwierdzających 
posiadane wykształcenie. Ocena warunku wg formuły: spełnia – nie spełnia. 

3. Posiada obywatelstwo polskie lub wykazuje się znajomością języka polskiego w stopniu wystarczającym 
do prowadzenia zajęć. Warunek dotyczy osób bezpośrednio zaangażowanych w realizację przedmiotu 
zamówienia.  

4. Wykonawca znajduje się w sytuacji ekonomicznej i finansowej umożliwiającej wykonanie zamówienia. 
Ocena warunków 3-4 na podstawie oświadczenia zawartego w załączniku nr 2 Formularz oferty. Ocena 
warunków wg formuły: spełnia – nie spełnia. 

5. Nie należy do kategorii Wykonawców podlegających wykluczeniu z postępowania. 
Zamawiający wyklucza z udziału w postepowaniu: 
a) Wykonawców, w przypadku których występują okoliczności wskazujące na ich osobowe lub kapitałowe 
powiązania z Zamawiającym. Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne 
powiązania między Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu 
Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z 
przygotowaniem oraz przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcą, polegające w 
szczególności na: 
- uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej, posiadaniu co najmniej 10% 
udziałów lub akcji (o ile niższy próg nie wynika z przepisów prawa), pełnieniu funkcji członka organu 
nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika; 
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- pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, 
pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub związaniu z tytułu 
przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspólnym pożyciu z wykonawcą, jego 
zastępcą prawnym lub członkami organów zarządzających lub organów nadzorczych wykonawców 
ubiegających się o udzielenie zamówienia; 
- pozostawaniu z wykonawcą w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że istnieje uzasadniona 
wątpliwość co do ich bezstronności lub niezależności w związku z postępowaniem o udzielenie 
zamówienia. 
Ocena na podstawie załącznika nr 3. Ocena warunku wg formuły: spełnia – nie spełnia. 

6. Warunek niekaralności – Wykonawca, który nie został prawomocnie skazany za przestępstwo: 
- udziału w zorganizowanej grupie przestępczej albo związku mającym na celu popełnienie 
przestępstwa lub przestępstwa skarbowego, o którym mowa w art. 258 KK; 
- handlu ludźmi , o którym mowa w art. 189a KK; 
- o którym mowa w art. 228-230a oraz art. 250a KK, w art. 46 lub art. 48 ustawy z dnia 25 czerwca 2010 
r. o sporcie (Dz.U. z 2020 r. poz. 1133 oraz z 2021 r. poz. 2054 i 2142) lub w art. 54 ust. 1-4 ustawy z dnia 
12 maja 2011 r. o refundacji leków, środków spożywczych specjalnego przeznaczenia żywieniowego 
oraz wyrobów medycznych (Dz.U. z 2022 r. poz. 463, 583, 974); 
- finansowania przestępstwa o charakterze terrorystycznym, o którym mowa w art. 165a KK lub 
przestępstwo udaremniania lub utrudniania stwierdzenia przestępnego pochodzenia pieniędzy lub 
ukrywania ich pochodzenia, o którym mowa w art. 299 KK; 
- o charakterze terrorystycznym, o którym mowa w art. 115 §20 KK lub mające na celu popełnienie tego 

przestępstwa; 
- powierzenia wykonywania pracy małoletniemu cudzoziemcowi, o którym mowa w art. 9 ust. 2 ustawy 
z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywającym 
wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1745); 
- przeciwko obrotowi gospodarczemu, o których mowa w art. 296-307 KK, przestępstwo oszustwa, o 
którym mowa w art. 286 KK, przestępstwo przeciwko wiarygodności dokumentów, o których mowa w 
art. 270-277d KK lub przestępstwo skarbowe; 
- o którym mowa w art. 9 ust. 1 i 3 lub art. 10 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania 
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywającym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej 
Polskiej; 
- za odpowiedni czyn zabroniony określony w przepisach prawa obcego. 

7. Wykonawca, który nie podlega wykluczeniu na podstawie art. 5k Rozporządzenia Rady (UE) nr 833/2014 z 
dn. 31 lipca 2014 r. dotyczące środków ograniczających w związku z działaniami Rosji destabilizującymi 
sytuację na Ukrainie (Dz.U. UE L. z 2014 r. nr 229, str. 1 z późn. zm.) tzn. nie jest: 

- obywatelem rosyjskim lub osobą fizyczną lub osobą prawną, podmiotem lub organem z siedzibą w 
Rosji; 
- osobą prawną, podmiotem lub organem, do których prawa własności bezpośrednio lub pośrednio w 
ponad 50% należą do podmiotu, o którym mowa powyżej; 
- osobą fizyczną lub prawną, podmiotem lub organem działającym w imieniu lub pod kierunkiem 
podmiotu, o którym mowa powyżej. 

8. Wykonawca, wobec którego nie zachodzą podstawy wykluczenia wymienione w art. 7 ust. 1 ustawy z 
dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na 
Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz.U. z 2022 r., poz. 835 zwana dalej 
„ustawą sankcyjną”) tj.: 

a) Wykonawca nie jest wymieniony w wykazach określonych w rozporządzeniu Rady (WE) nr 765/2006 z 
dnia 18 maja 2006 r. dotyczącego środków ograniczających w związku z sytuacją na Białorusi i udziałem 
Białorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz. Urz. UE L 134 z 20.05.2006, str. 1 z późn. zm.) i 
rozporządzeniu Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie środków ograniczających w 
odniesieniu do działań podważających integralność terytorialną, suwerenność i niezależność Ukrainy lub 
im zagrażających (Dz. Urz. UE L 78 z 17.03.2014, str. 6 z późn. zm.) ani wpisany na listę osób i 
podmiotów, wobec których są stosowane środki określone w art. 1 ustawy sankcyjnej na podstawie 
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decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 
ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu 
agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. z 2022 r. poz. 835); 

b) Beneficjentem rzeczywistym Wykonawcy w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o 
przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2022 r. poz. 593 i 655) nie jest 
osoba wymieniona w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 
albo wpisana na listę lub będąca takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile 
została wpisana na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu 
środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy sankcyjnej; 

c) Jednostką dominującą Wykonawcy w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 września 1994 r. o 
rachunkowości (Dz. U. z 2021 r. poz. 217, 2105, 2106) nie jest podmiot wymieniony w wykazach 
określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisany na listę lub będący 
taką jednostką dominującą od dnia 24 lutego 2022 r., o ile został wpisany na listę na podstawie decyzji 
w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy 
sankcyjnej. 

9. Wykonawca, który będzie przetwarzał dane uzyskane w trakcie realizacji zamówienia dane osobowe 
zgodnie z treścią Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 
r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o 
ochronie danych) – dalej RODO oraz zapewni wystarczające gwarancje wdrożenia odpowiednich środków 
technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie spełniało wymogi ww. Rozporządzenia i chroniło prawa 
osób, których dane dotyczą. 
Ocena warunków 6-9 na podstawie załącznika nr 4. Ocena warunku wg formuły: spełnia – nie spełnia. 

 
SPOSÓB DOKONANIA OCENY   
Wybór Ofert dokonany zostanie na podstawie: 
• Ceny  
• Gotowości 
• Jakości 
Cena będzie stanowiła 60% badanej Oferty, Gotowość 20%, Jakość pozostałe 20%. 
 
Opis sposobu obliczenia oceny Oferty: 
Ocena Ofert będzie dokonywana według następujących zasad: 
1) Cena (C) – 60pkt 
Wykonawca, który zaproponuje najniższą łączną cenę obejmującą wykonanie zamówienia otrzyma 60 pkt., 
natomiast pozostali Wykonawcy zdobędą odpowiednią liczbę punktów wynikającą z poniższego wyliczenia: 
C= (cena brutto oferty najtańszej : cena brutto oferty badanej) x 60 
Podstawową jednostką obliczeniową usługi jest godzina zegarowa. Wynagrodzenie za poprowadzenie 
szkolenia będzie stanowiło iloczyn podanej w zapytaniu ofertowym stawki oraz liczby godzin (zegarowych) 
danego szkolenia. Cena powinna być podana w złotych wraz ze wszystkimi należnymi podatkami i 
obciążeniami. 
Weryfikacja: Należy wypełnić załącznik nr 1 do zapytanie ofertowego. 
2) Gotowość (G) – 20pkt  
Okres liczony pomiędzy dniem przekazania przez Zamawiającego Wykonawcy wezwania do zrealizowania 
szkolenia. Wyliczenie punktacji będzie odbywać się wg wzoru: 
G = (Gmin. / Gbo) x 20, gdzie: 
Gmin – najwyższa gotowość spośród ważnych ofert (najmniejsza liczba dni roboczych), 
Gbo – gotowość (liczba dni roboczych) ocenianej oferty. 
Weryfikacja: Należy wypełnić załącznik nr 5 do zapytanie ofertowego. 
3)  Jakość  (J) – 20 pkt 
Kryterium dotyczy liczby zrealizowanych usług szkoleniowych przez trenera, zgodnych z przedmiotem 
zamówienia. Do oceny punktowej zostaną wliczone wyłącznie szkolenia ponad wskazane minimum (inne niż 
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wykazane na potwierdzenie spełnienia warunku udziału w postępowaniu). Uwzględniane będą szkolenia 
realizowane zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3, 
przeprowadzone na rzecz lub w imieniu podmiotu, który uzyskał pozytywną decyzję, o której mowa w art. 48 
ust. 1 tej ustawy. 
Ilość punktów będzie przyznawana w następujący sposób:  
- od 0 do 9 zrealizowanych usług szkoleniowych – 0 pkt. 
- od 10 do 19 zrealizowanych usług szkoleniowych – 10 pkt. 
- minimum 20 zrealizowanych usług szkoleniowych – 20 pkt. 
Weryfikacja: Należy wypełnić załącznik nr 6 do zapytania ofertowego oraz dołączyć dok. potwierdzające np. 
referencje, protokoły itp.  
 
Łącznie badana Oferta otrzyma punkty według następującego wzoru: SP = C + G + J 
SP – suma punktów Oferty w oparciu o ustalone kryteria, C – liczba punktów uzyskanych w kryterium Cena,                                
G – liczba punktów uzyskanych w kryterium Gotowość,  J – liczba punktów uzyskanych w kryterium Jakość. 
Jako najkorzystniejsza zostanie wybrana, która otrzyma największą liczbę punktów w oparciu o wszystkie 
kryteria i wyliczenia, o których mowa powyżej. 
 
W przypadku, gdy dwie lub więcej Ofert uzyska jednakową największą liczbę punktów o kolejności na liście 
rankingowej będzie decydowała: 
1. Liczba uzyskanych punktów w kryterium Cena. 
2. Liczba uzyskanych punktów w kryterium Gotowość. 
3. Liczba uzyskanych punktów w kryterium Jakość. 
4. Data złożenia oferty. 
 
PRZYGOTOWANIE I ZŁOŻENIE OFERTY  
1. Wykonawca zobowiązany jest zapoznać się dokładnie z informacjami zawartymi w zamówieniu 

i przygotować Ofertę zgodnie z wymaganiami określonymi w tym dokumencie. 
2. Oferta musi być kompletna wraz ze wszystkimi wymaganymi załącznikami i wypełniona w sposób czytelny 

w języku polskim. Oferta wraz z załącznikami powinna być ponumerowana i zaparafowana. Przygotowana 
oferta powinna zostać złożona przez platformę Baza konkurencyjności. Jakiekolwiek odstępstwo od 
sposobu przygotowania oferty wraz z załącznikami jest równoznaczne z jej odrzuceniem, ze względu na 
brak spełnienia kryteriów formalnych. 

3. Wszystkie dokumenty dołączone do oferty jako kopia powinny być opieczętowane „za zgodność z 
oryginałem”, posiadać aktualną datę oraz podpis osoby upoważnionej. 

4. Wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę.  
5. Wykonawca może przed upływem terminu składania ofert zmienić lub wycofać ofertę. 
6. Wykonawca jest związany ofertą przez okres 30 dni od dnia upływu terminu składania ofert. 
7. Wykonawca składający ofertę akceptuje, że rezygnacja przez Wykonawcę z realizacji zamówienia po 

dokonaniu przez Zamawiającego wyboru Wykonawcy do realizacji zamówienia, może stanowić podstawę 
roszczeń Zamawiającego z tytułu szkód poniesionych przez Zamawiającego, powstałych w związku z 
rezygnacją Wykonawcy z realizacji zamówienia. 

8. Wykonawca zobowiązany jest do wskazania w ofercie ceny realizacji usługi (liczonej w godzinach 
zegarowych). Koszt dojazdu/noclegu pokrywa Wykonawca we własnym zakresie. Cena powinna zostać 
wyrażona w złotych polskich. Wszelkie rozliczenia związane z realizacją zamówienia prowadzone będą w 
złotych polskich. 

9. Wymaga się, aby oferta wraz z załącznikami była podpisana elektronicznie lub własnoręcznie przez 
Wykonawcę lub osobę uprawnioną do składania oświadczeń w imieniu Wykonawcy lub posiadającą 
właściwe pełnomocnictwo (ważne na dzień składania oferty, tj. z datą nieprzekraczającą terminu 
zamieszczenia zapytania ofertowego na Bazie konkurencyjności) do występowania w imieniu 
Wykonawcy. 

10. W przypadku składania dokumentów w językach obcych wymagane jest ich tłumaczenie na język polski. 
Tłumaczenie powinno zostać podpisane przez osobę dokonującą tłumaczenia. 
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11. Złożenie oferty nie powoduje powstania żadnych zobowiązań wobec stron. Oferty są przygotowywane na 
koszt Wykonawców. 

 
Aby złożyć ważną ofertę należy przedłożyć następujące dokumenty:  
1. Załącznik nr 1 – formularz oferty. 
2. Załącznik nr 2 – Doświadczenie osoby wskazanej do realizacji zamówieni 
3. Załącznik nr 3 – Oświadczenie o braku powiązań z Zamawiającym. 
4. Załącznik nr 4 – Pozostałe oświadczenia. 
5. Załącznik nr 5 – Gotowość do wykonania zamówienia. 
6. Załącznik nr 6 – Wykaz usług szkoleniowych – jakość. 
7. Załącznik nr 7 – Minimalny zakres szkolenia. 
8. Kopie potwierdzone za zgodność z oryginałem: dyplomów/ świadectw/ referencji etc. 

 
TERMIN ORAZ MIEJSCE SKŁADANIA ORAZ OTWARCIA OFERT 
1. Oferta powinna być złożona w formie elektronicznej za pośrednictwem platformy Baza konkurencyjności, 

w zakładce „Oferty”, zgodnie z instrukcją zamieszczoną na niniejszej platformie. 
2. Ofertę należy złożyć poprzez dodanie i zamieszczenie na platformie (w formie załączników) wymaganych 

dokumentów i oświadczeń, w formacie uniemożliwiającym wprowadzenie zmian (np. PDF). 
3. Informacja o wyborze najkorzystniejszej oferty zawierająca nazwę Wykonawcy, którego ofertę wybrano 

zostanie opublikowana na Bazie konkurencyjności najpóźniej do 10 dni roboczych od dnia otwarcia ofert. 
4. Termin składania ofert upływa w dniu 07.05.2026 r. o godzinie 9:00. 
5. Rozstrzygnięcie postępowania zostanie upublicznione na platformie Baza konkurencyjności, tym samym 

da możliwość sprawdzenia wyników postępowania przez Oferentów, którzy złożyli swoją ofertę. 
 

ODRZUCENIE OFERTY: 
1. W niniejszym postępowaniu zostanie odrzucona oferta, która: 

a) nie została złożona za pośrednictwem Bazy konkurencyjności; 
b) jest niezgodna z treścią niniejszego zapytania lub niekompletna; 
c) została złożona przez Wykonawcę, który: 
- jest powiązany osobowo lub kapitałowo z Zamawiającym oraz z osobami wykonującymi w imieniu 
Zamawiającego (Beneficjenta) czynności związanych z procedurą wyboru Wykonawcy; 
- nie spełnia warunków udziału w postępowaniu lub nie potwierdził spełnienia warunków udziału w 
postępowaniu; 
- oferuje rażąco niską cenę. 

Zamawiający zastrzega możliwość wykluczenia Wykonawcy z powodu zaproponowania rażąco niskiej ceny za 
realizację przedmiotu zamówienia. Jeżeli cena oferty wydaje się rażąco niska w stosunku do przedmiotu 
zamówienia i budzi wątpliwości Zamawiającego co do możliwości wykonania przedmiotu zamówienia 
zgodnie z wymaganiami określonymi przez Zamawiającego, w szczególności jest niższa 30% od wartości 
zamówienia lub średniej arytmetycznej cen wszystkich złożonych ofert. Zamawiający w celu ustalenia, czy 
oferta zawiera rażąco niska cenę w stosunku do przedmiotu zamówienia, zwraca się do Wykonawcy o 
udzielenie w określonym terminie wyjaśnień dotyczących elementów oferty mających wpływ na wysokość 
ceny. Zamawiający, oceniając wyjaśnienia, bierze pod uwagę obiektywne czynniki, w szczególności 
oszczędność metody wykonania zamówienia, wybrane rozwiązania techniczne, wyjątkowo sprzyjające 
warunki wykonywania zamówienia dostępne dla Wykonawcy oraz wpływ pomocy publicznej udzielonej na 
podstawie odrębnych przepisów. Zamawiający odrzuci ofertę Wykonawcy, który nie złożył wyjaśnień, nie 
złoży ich w wyznaczonym do tego terminie lub jeżeli dokonana ocena wyjaśnień wraz z dostarczonymi 
dowodami potwierdza, że oferta zawiera rażąco niską cenę w stosunku do przedmiotu zamówienia. 
Obowiązek wykazania, że oferta nie zawiera rażąco niskiej ceny, spoczywa na Wykonawcy. 
2. Oferty odrzucone lub wykluczone nie będą oceniane i nie będą brane pod uwagę przy ocenianiu innych 

ofert. 
3. Decyzja Zamawiającego o odrzuceniu oferty jest decyzją ostateczną. 
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INFORMACJE DODATKOWE: 
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany zapytania ofertowego przed upływem terminu składania 

ofert. Zapytanie ofertowe może zostać zmienione przed upływem terminu składania ofert przewidzianym 
w zapytaniu ofertowym. W takim przypadku zamawiający przedłuża termin składania ofert o czas 
niezbędny do wprowadzenia zmian w ofertach, jeżeli to konieczne z uwagi na zakres wprowadzonych 
zmian. 

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia postępowania bez podania przyczyny, w 
szczególności gdy: 

a) wszystkie oferty złożone w postępowaniu podlegają odrzuceniu; 
b) cena najkorzystniejszej oferty lub oferta z najniższą ceną przewyższa kwotę, którą Zamawiający ma 

przewidzianą na sfinansowanie tego zadania w budżecie projektu, chyba że Zamawiający może zwiększyć 
tę kwotę do ceny najkorzystniejszej oferty; 

c) wystąpi istotna zmiana w realizacji projektu i okoliczności powodujące, że prowadzenie postępowania lub 
wykonanie zamówienia nie leży w interesie publicznym, czego nie można było wcześniej przewidzieć; 

d) jeżeli podmiot/podmioty biorące udział w postępowaniu wpłynęły na jego wynik w sposób sprzeczny z 
prawem lub Wytycznymi. 

3. W razie unieważnienia postępowania Zamawiający nie jest zobowiązany do zwrotu Wykonawcom 
kosztów związanych z udziałem w postępowaniu. 

4. Proces oceny ofert zostanie dokonany przez powołaną przez Zamawiającego Komisję. 
5. Zamawiający dokona oceny czy oferta spełnia wymagania formalne określone w zapytaniu ofertowym, w 

szczególności czy została sporządzona prawidłowo, w tym czy wszystkie wymagane dokumenty zostały 
załączone do oferty i czy spełniają określone w zapytaniu ofertowym wymagania. Ocena zostanie 
dokonana w formule spełnia – nie spełnia. 

6. Na podstawie złożonej przez Wykonawcę oferty, Zamawiający zweryfikuje, czy Wykonawca spełnia 
warunki udziału w postępowaniu wskazane w zapytaniu ofertowym. Brak spełnienia przez Wykonawcę 
warunków udziału w postępowaniu skutkował będzie wykluczeniem Wykonawcy z udziału w 
postępowaniu. 

7. Brak wykazania przez Wykonawcę (w szczególności w wyniku niezłożenia odpowiednich dokumentów) 
lub niemożność ustalenia przez Zamawiającego na podstawie złożonych przez Wykonawcę dokumentów, 
spełnienia przez Wykonawcę warunków udziału w postępowaniu, brak złożenia oświadczeń lub 
dokumentów mających wpływ na treść oferty lub na kryteria oceny ofert lub złożenie oferty zawierającej 
omyłki rachunkowe lub pisarskie niemające charakteru oczywistych omyłek, skutkować będzie 
odrzuceniem oferty, bez wezwania Wykonawcy do uzupełnienia/poprawy dokumentów/złożenia 
wyjaśnień. 

8. Oferta odrzucona, w tym także oferta Wykonawcy wykluczonego z udziału w postępowaniu, nie podlega 
dalszej ocenie w kryteriach oceny ofert wskazanych w zapytaniu ofertowym. Z tytułu odrzucenia oferty 
przez Zamawiającego, Wykonawcy nie przysługują żadne roszczenia wobec Zamawiającego. Decyzja 
Zamawiającego o odrzuceniu oferty jest decyzją ostateczną. 

9. Ocena przeprowadzona przez Komisję ma charakter ostateczny i Wykonawcom nie przysługuje prawo 
odwołania od wydanej przez Komisję decyzji. 

10. Za najkorzystniejszą zostanie uznana oferta, która uzyska najwyższą liczbę punktów. 
11. Zamawiający podpisze umowę na realizację zamówienia z dwoma Wykonawcami, których oferta 

odpowiada wszystkim wymogom zawartym w zapytaniu ofertowym i która uzyska najwyższą liczbę 
punktów. 

12. Podpisanie umowy pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą nastąpi w siedzibie firmy Zamawiającego w 
Lublinie przy ul. Gabriela Narutowicza 62. O dacie i godzinie podpisania umowy, Wykonawca  zostanie 
powiadomiony za pośrednictwem poczty elektronicznej lub telefonicznie po wyborze najkorzystniejszej 
oferty. Brak stawienia się Wykonawcy w terminie i o godzinie wyznaczonej przez Zamawiającego 
traktowany będzie jak odstąpienie od podpisania umowy, a tym samym rezygnacja z realizacji 
zamówienia. W przypadku gdy wybrany Wykonawca odstąpi od podpisania umowy z Zamawiającym, 
Zamawiający może podpisać umowę z kolejnym Wykonawcą, który w postępowaniu uzyskał kolejną 
najwyższą liczbę punktów. W przypadku zaistnienia sytuacji związanej z potrzebą dokonania stosownych 
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zmian w umowie w celu właściwej realizacji Projektu Zamawiający zastrzega możliwość dokonania 
niniejszych zmian w drodze aneksu do umowy, które wynikły nie z winy Zamawiającego, lecz z 
okoliczności lub siły wyższej, która wpłynęła na bezpośrednią realizację projektu: 

 okresu realizacji Projektu; 

 zmiany terminu płatności; 

 aktualizacji danych Wykonawcy/Zamawiającego poprzez np. zmianę adresu i/lub siedziby firmy; 

 innych zmian w Umowie w przypadkach uregulowanych w Wytycznych lub gdy nastąpi zmiana 
powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację przedmiotu 
zamówienia, gdy konieczność wprowadzenia zmian będzie następstwem zmian Wytycznych lub zaleceń, 
lub gdy niemożliwe będzie przeprowadzenia wsparć w ustalonych terminach, z przyczyn obiektywnych i 
niezależnych od Zamawiającego oraz Wykonawcy. 

13. Podstawą rozliczenia będzie protokół odbioru usługi lub ewidencja godzin, zatwierdzone bez zastrzeżeń 
przez Zamawiającego wraz z kompletem wymaganej dokumentacji, po weryfikacji przez Zamawiającego 
prawidłowości wskazanej liczby godzin wsparcia oraz dostarczonej dokumentacji. 

14. Zapłata wynagrodzenia będzie dokonywana w terminie nie dłuższym niż 30 dni od dnia dostarczenia 
dokumentów. 

15. Zamawiający zastrzega sobie możliwość wypłaty wynagrodzenia w terminie późniejszym, w przypadku 
opóźnień w przekazaniu środków finansowych lub przedłużającej się weryfikacji przez Instytucję 
Pośredniczącą przedkładanych przez Zamawiającego wniosków o płatność. 

16. Zamawiający informuje, a Wykonawca składając ofertę akceptuje, że w umowie, jaka zostanie zawarta 
pomiędzy Zamawiającym, a Wykonawcą wybranym do realizacji zamówienia, będą znajdowały się między 
innymi następujące zapisy: 
a) przewidujące karę umowną w wysokości 30 % łącznego wynagrodzenia Wykonawcy określonego w 
umowie - za każdy przypadek niewykonania lub nienależytego wykonania przez Wykonawcę (lub przez 
osoby zapewnione przez Wykonawcę) umowy, w szczególności w razie: 
- braku możliwości prowadzenia przedmiotu zamówienia w ustalonym terminie i wymiarze godzinowym 
zaakceptowanym przez Wykonawcę, 
- braku realizacji przedmiotu zamówienia (brak realizacji wsparcia w terminie i miejscu wyznaczonym 
przez Zamawiającego lub braku realizacji wsparcia zgodnie z wymaganiami określonymi w opisie 
przedmiotu zamówienia – po uprzednim bezskutecznym jednokrotnym wezwaniu Wykonawcy do 
wykonania lub należytego wykonania zobowiązania, braku dostarczenia Zamawiającemu dokumentacji z 
przeprowadzonego szkolenia, której wymóg dostarczenia Zamawiającemu spoczywa na Wykonawcy lub 
dostarczenia dokumentacji niekompletnej lub niespełniającej wymagań określonych w umowie lub 
wynikających z obowiązujących standardów, w szczególności o niskiej jakości merytorycznej lub 
formalnej – po uprzednim bezskutecznym jednokrotnym wezwaniu do wykonania lub należytego 
wykonania zobowiązania,  
- skracania czasu trwania wsparcia w stosunku do założonej liczby godzin – po uprzednim jednokrotnym 
wezwaniu Wykonawcy do zaniechania naruszeń i braku zaniechania naruszeń przez Wykonawcę, 
- odmowy realizacji wsparcia w terminie lub miejscu wyznaczonym przez Zamawiającego bez 
uzasadnionej przyczyny, przy czym, o tym, czy przyczyna jest uzasadniona decyduje Zamawiający, 
- realizacji wsparcia przez osoby inne niż wskazane w złożonej ofercie, a, w przypadku dozwolonej zmiany 
osób, prowadzenia wsparcia przez inne osoby, niż zaakceptowani przez Zamawiającego, 
- braku uwzględnienia wskazówek Zamawiającego co do sposobu prowadzenia wsparcia, zawartości 
dokumentacji, indywidualnych potrzeb Uczestników, itp. – po uprzednim jednokrotnym wezwaniu 
wykonawcy do uwzględnienia wskazówek Zamawiającego i dalszego braku ich uwzględnienia przez 
Wykonawcę, 
b) przewidujące karę umowną w wysokości 5% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy określonego w 
umowie za każdy dzień opóźnienia, w przypadku opóźnienia w dostarczeniu Zamawiającemu 
dokumentacji przeprowadzonych wsparcia w stosunku do terminów określonych w umowie; 
c) w przypadku zaistnienia wątpliwości co do jakości prowadzonego wsparcia lub nieprawidłowości w 
zakresie prowadzonego wsparcia, Zamawiający uprawniony jest do wstrzymania, do czasu wyjaśnienia 
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wątpliwości, wszystkich płatności na rzecz Wykonawcy związanych z realizacją wsparcia. Wykonawcy nie 
przysługują z tego tytułu jakiekolwiek roszczenia wobec Zamawiającego; 
d) w przypadku rozwiązania umowy lub odstąpienia od umowy przez Zamawiającego w całości lub w 
części z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy lub rozwiązania umowy lub odstąpienia od umowy w 
całości lub w części przez Wykonawcę, Wykonawca zapłaci na rzecz Zamawiającego karę umowną w 
wysokości 25% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy określonego w umowie; 
e) w przypadku, gdy zastrzeżone kary umowne nie pokryją w całości szkody, Zamawiający jest 
uprawniony do dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania przewyższającego wysokość zastrzeżonych 
kar umownych na zasadach ogólnych; 
f) Wykonawca przyjmuje do wiadomości, że niewykonanie lub nienależyte wykonanie przez Wykonawcę 
umowy, może doprowadzić do powstania po stronie Zamawiającego szkody w wysokości przekraczającej 
wartość umowy zawartej pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą, w związku z zapisami umowy o 
dofinansowanie zawartej przez Zamawiającego z Instytucją Pośredniczącą, Wytyczne dotyczące 
kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027 oraz innych dokumentów związanych z realizacją 
przedmiotowego projektu. W przypadku, o którym mowa w zdaniu poprzedzającym, Wykonawca 
zobowiązany jest do naprawienia szkody poniesionej przez Zamawiającego w pełnej wysokości, 
obejmującej zarówno rzeczywiste straty, jak i utracone korzyści; 
g) zastrzegające możliwość rozwiązania umowy przez Zamawiającego ze skutkiem natychmiastowym, w 
przypadku: 
- rozwiązania umowy o dofinansowanie projektu, w ramach którego prowadzone jest wsparcie; 
- naruszenia przez Wykonawcę (lub przez osób zapewnionych przez Wykonawcę) postanowień umowy 
lub działania na szkodę Zamawiającego lub Uczestników projektu; 

17. Wszelka komunikacja w postępowaniu o udzielenie zamówienia, pomiędzy Zamawiającym, a 
Wykonawcami odbywa się za pomocą serwisu Baza Konkurencyjności. Zamawiający nie przewiduje 
odstąpienia od sposobu komunikacji określonej w zdaniu poprzedzającym. Odstąpienie od komunikacji 
określonej w zdaniach poprzedzających jest dopuszczalne wyłącznie w zakresie, w jakim nie jest możliwe 
dotrzymanie sposobu komunikacji za pomocą serwisu Baza Konkurencyjności. W sytuacji, o której mowa 
w zdaniu poprzedzającym wykorzystany zostanie sposób umożliwiający udokumentowanie prowadzonej 
komunikacji. 

18. Zamawiający zastrzega sobie prawo do monitoringu i kontroli usługi. W razie pierwszej nieprawidłowości 
(niezgodność z harmonogramem, niezgodność z programem szkolenia, niezgodność z przedmiotem 
zamówienia, skargi Uczestników itp. Zamawiający dokona upomnienia. W razie drugiej nieprawidłowości 
Zamawiający ma prawo do rozwiązania umowy, bez odszkodowania i jakichkolwiek roszczeń finansowych 
w stosunku do Zamawiającego, ponieważ wskazane powyżej uchybienia i nieprawidłowości mogą 
skutkować naliczeniem kar finansowych przez Instytucję Pośredniczącą wobec Zamawiającego. Składając 
ofertę w niniejszym postepowaniu Oferent wyraża zgodę na powyższe uprawnienie Zamawiającego. 

19. W przypadku gdy wybrany Wykonawca odstąpi od podpisania umowy z Zamawiającym/będzie uchylał się 
od podpisania umowy w terminie 7 dni od daty opublikowania wyników, możliwe jest podpisanie umowy 
z kolejnym Wykonawcą, który w postępowaniu o udzielenie zamówienia uzyskał kolejną najwyższą liczbę 
punktów. 

20. Termin związania Ofertą wynosi 30 dni kalendarzowych począwszy od upływu terminu składania ofert. 
 
OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH: 
Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o 
ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1): Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia 
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 
fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 
04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, Zamawiający informuje, że: 
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a) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Ośrodek Szkolenia, Dokształcania i Doskonalenia 
Kadr KURSOR Sp. z o.o., ul. Prezydenta Gabriela Narutowicza 62, 20-013 Lublin 

b) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. C RODO w celu związanym z 
postępowaniem o udzielenie zamówienia w ramach zapytania ofertowego nr 2/T/2026/Opolskie dot. 
projektu pt. „System opieki do lat 3 – zarządzanie, jakość, rozwój” nr FERS.02.02.-IP.06-0011/25; 

c) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie 
dokumentacja postępowania w oparciu o Wytyczne; 

d) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane, zgodnie z Umową o dofinansowanie i zapisami 
Rozporządzenia 1303/2013, przez okres 2 lat od dnia 31 grudnia roku następującego po złożeniu do 
Komisji Europejskiej zestawienia wydatków, w którym ujęto ostateczne wydatki dotyczące zakończonego 
Projektu; 

e) obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana dotyczących jest 
wymogiem ustawowym określonym w Wytycznych, związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie 
zamówienia; konsekwencje niepodania określonych danych wynikają z Wytycznych i Zapytania; 

f) w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób 
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO; 

g) posiada Pani/Pan: 
- na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących; 
- na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych (skorzystanie z prawa 

do sprostowania nie może skutkować zmianą wyniku postępowania o udzielenie zamówienia ani 22 
zmianą postanowień umowy w zakresie niezgodnym z Wytycznymi i Zapytaniem oraz nie może naruszać 
integralności protokołu oraz jego załączników); 

- na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych 
osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO (prawo do ograniczenia 
przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania 
ze środków ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na 
ważne względy interesu publicznego Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego);  

- prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że 
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO; 

h)  nie przysługuje Pani/Panu: 
- w związku z art. 17 ust. 3 lit. B, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych; 
- prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO; 
- na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą 

prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. C RODO. 
 
OSOBA DO KONTAKTÓW Z WYKONAWCAMI: 
Żak Aleksandra, tel: 509-039-638, e-mail: a.zak@kursor.edu.pl 
 
ZAŁĄCZNIKI DO ZAPYTANIA OFERTOWEGO 
Załącznik 1 Formularz Oferty. 
Załącznik 2 Doświadczenie osoby wskazanego do realizacji zamówienia. 
Załącznik 3 Oświadczenia o braku powiązań z Zamawiającym.   
Załącznik 4 Pozostałe oświadczenia. 
Załącznik 5 Gotowość do wykonania zamówienia. 
Załącznik 6 Wykaz usług szkoleniowych – jakość. 
Załącznik 7 Minimalny zakres szkolenia. 


